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TADA vzw/asbl — Pedagogisch coordinator

Wat doet een pedagogisch coordinator?

Elke zaterdag van het schooljaar gaan meer dan 800 Brusselse jongeren naar TADA’s weekendschool. Ze volgen
er interactieve workshops rond verschillende thema’s en ontdekken zo de meest uiteenlopende beroepen. Hun

traject loopt drie jaar.

Als pedagogisch codrdinator begeleid je drie jaar lang een klas van 28 kinderen in één van onze vijf antennes. Je
bent verantwoordelijk voor het zoeken van vrijwilligers die de activiteiten begeleiden. Je bereidt hen ook
pedagogisch voor op het verloop van de dag. Op TADA-zaterdagen ben je een dirigent(e) die de organisatie in
handen heeft.

Wat doet je concreet?

De grote (en leerrijke) uitdaging aan deze job is de combinatie van het organisatorische aspect met het

klasmanagement voor een groep van 28 tieners.

e Je bent verantwoordelijk voor de uitvoering van de TADA-vakken voor jouw klas, zowel inhoudelijk als

organisatorisch.

¢ Je plant en coordineert de inhoud van de activiteiten. Per vak heeft TADA een uitgewerkt basisprogramma

dat je - waar nodig - aanpast aan jouw tieners en vrijwilligers.

e Per zaterdag voorzie je voldoende relevante en diverse vrijwilligers (professionals uit het domein) om de
activiteiten te begeleiden. Je contacteert en motiveert hen en bereidt samen met hen de workshops voor. Op

zaterdag stuur je bij waar nodig.

e Je zorgt ervoor dat elke TADA-zaterdag kwaliteitsvol, efficiént en logistiek vlekkeloos verloopt. Je bent
oplossingsgericht en pakt problemen meteen aan.

e Je creéert een positieve, veilige en ondersteunende sfeer in je klas met een goede balans tussen passie,

plezier, respect en discipline.
e Je houdt onze IT-systemen up-to-date met informatie over de kinderen en gastdocenten.

e Start je een nieuwe TADA-klas, dan ga je in september langs in het vijfde leerjaar van verschillende scholen
om kinderen warm te maken voor de weekendscholen. Je gaat overtuigend in gesprek met kinderen en hun

ouders, en stelt zo een evenwichtige klasgroep samen.
Wat is jouw profiel?

o Je hebt een proactieve houding en kan goed organiseren en plannen. Je bent graag actief bezig en steekt je

handen uit de mouwen waar nodig.

® Je bent enthousiast en dynamisch en weet kinderen, vrijwilligers en ouders te motiveren.




Je kan ook assertief zijn, want zo’n grote klasgroep heeft een echte kapitein nodig.
Ervaring in werken met kinderen (10-13 jaar) is daarom zeker een plus.

Je kan bevlogen en overtuigend spreken en schrijven, en vindt zo vrijwilligers om in hun vrije tijd een van de

workshops te animeren.
Je kan overweg met de kantoorsoftware.
Je staat er op de TADA-zaterdagen (30 per jaar) en bent af en toe beschikbaar voor avondvergaderingen.

We zijn erg trots op onze bedrijfscultuur. Onze waarden zitten ook in jouw DNA.

Wat biedt TADA jou?

Een job met maatschappelijke impact, in een organisatie die het verschil maakt en waar mensen centraal

staan. TADA kende een flinke groei en ambieert deze verder te zetten.
Een veelzijdige job met veel ruimte voor eigen inbreng en ontwikkeling.

Een halftijds contract van onbepaalde duur, flexibele werkuren en de mogelijkheid om deels vanuit huis
te werken. Je hebt je vaste werkdagen op dinsdag, vrijdag en zaterdag, tijdens schoolvakanties wordt je

zaterdag vervangen door een andere weekdag.

Een marktconform salaris met extralegale voordelen, waaronder maaltijdcheques ter waarde van 8€ per
gewerkte dag, aansluiting aan een hospitalisatieverzekering, vergoeding woon-werkverkeer en een

vergoeding voor je gsm- en internetabonnement.

Aangezien je halftijds werkt heb je recht op 10 dagen wettelijk verlof en krijg je 6 dagen betaalde
inhaalrust (ADV dagen). Daarbovenop zijn we gesloten tussen kerst en nieuwjaar. De vakantiedagen kan je

hoofdzakelijk opnemen tijdens schoolvakanties

Je werkt in een comfortabele en inspirerende werkomgeving (Naamsepoort, Brussel) met gebruik van
uitstekend IT-materiaal (iPhone, MacBook)

Je start op 18/08/2025. In je eerste werkweken onthalen we jou samen met alle nieuwe pedagogisch

coodrdinatoren, en stomen we je in verschillende opleidingen klaar voor je nieuwe job.



https://www.tada.network/nl-be/qui-sommes-nous
https://www.tada.network/

